casti"a- La Mancha cer erj:‘:::: ...........

PLAN DE ACTUACION

DEL EQUIPO DE
ORIENTACION Y
APOYO

CURSO 2024-2025

C.E.l.P. NUESTRA SENORA DE
LA NATIVIDAD (GUADAMUR)

CEIP NUESTRA SENORA DE LA NATIVIDAD
C/DEL PRADO, 53
45160 GUADAMUR (Toledo)

Tel: 92529 2519

Email: 45001040.cp@edu.jccm.es http://ceip-natividad.centros.castillalamancha.es

Pagina 1 de 17


http://ceip-natividad.centros.castillalamancha.es/

.
Castilla-La Mancha i Rrone
GonDAMUR

INDICE DE CONTENIDOS

1. Relacién con la legislacion vigente y los documentos programaticos del
centro.

Caracteristicas del Equipo y coordinacién interna y externa.

Objetivos planteados para el curso 2024-2025.

Actuaciones del EOA.

Modelo de orientacion y metodologia de trabajo.

Evaluacion y seguimiento del Plan.

o gk wh

CEIP NUESTRA SENORA DE LA NATIVIDAD
C/ DEL PRADO, 53 Tel: 92529 2519
45160 GUADAMUR (Toledo) Email: 45001040.cp@edu.jccm.es http://ceip-natividad.centros.castillalamancha.es

Pagina 2 de 17


http://ceip-natividad.centros.castillalamancha.es/

i &
NSNN®

O
S

Castilla-La Mancha

1. RELACION CON LA LEGISLACION VIGENTE Y CON LOS
DOCUMENTOS PROGRAMATICOS DEL CENTRO.

Nuestras actuaciones para el presente curso se realizaran en
base a lo establecido en el Proyecto Educativo, las Normas de
organizacion, convivencia y funcionamiento del centro.

Se toma como referencia la PGA del curso 2024-2025, y los
objetivos planteados en la misma para todo el centro, a los que
contribuiremos mediante la optimizacion, la personalizacién y la calidad
del proceso educativo que se desarrolla en el mismo.

En este curso la dinamizacion de la vida del centro se ve
favorecida por el desarrollo de proyectos conjuntos como son el Plan de
Lectura, Plan de igualdad y convivencia, Plan de digitalizacién del
centro, etc., a los que el Equipo de orientacion y apoyo contribuiremos
con nuestras propias actuaciones.

Nuestras actuaciones estan basadas en la legislacion vigente en materia
de orientacion e inclusion educativa:

- Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la
orientacion académica, educativa y profesional en la
comunidad autonoma de CLM.

- Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la
inclusion educativa del alumnado en CLM.

- Resolucion de 26-1-2019, por la que se regula la
escolarizacion de alumnado que requiere de medias
individualizadas y extraordinarias de inclusién educativa.

- Resolucion de 10-23, por la que se establece el Plan General
de Actuacion anual para la planificacion, el desarrollo y
asesoramiento de los diferentes ambitos de la orientacion
académica, educativa y profesional en CLM, para los cursos
2023-2024, 2024-2025, 2025-2026.

- Orden 140/2024, de 28 agosto por la que se dictan medidas
educativas, organizativas y de gestion para el desarrollo del
curso escolar 2024/2025 en CLM.

2. CARACTERISTICAS DEL EQUIPO Y COORDINACION INTERNA Y
EXTERNA.

El EOA del centro esta formado por:

- Orientadora, con itinerancia con otras dos localidades, que
acude los miércoles y jueves en jornada completa.
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- Maestro especialista en Pedagogia Terapéutica a tiempo
completo.

- Maestra especialista en Audicion y Lenguaje, con itinerancia
gue acude al centro lunes, miércoles y jueves con un total de
cinco sesiones lectivas.

- Auxiliar Técnico Educativo, que interviene con 2 alumnos con
necesidades educativas especiales.

El horario del EOA se ajusta al establecido a la legislacion
correspondiente (Orden 121/2022 de 14 de junio, de regulacion de la
organizacion y funcionamiento de los CEIP en Castilla La Mancha).

La orientadora es la coordinadora del Equipo de orientacion y apoyo,
cuyos miembros se reunirdn semanalmente para llevar a cabo dicha
coordinacion.

Cada miembro del EOA contempla en su horario lectivo las siguientes
funciones generales, pero debido al escaso tiempo de permanencia en el
centro de la orientadora y la maestra de Audicién y Lenguaje, es preciso
alargar los tiempos de consecucion de las mismas. Dichas funciones generales
son:

A\ 4

Coordinaciones (EOA, Equipo Directivo, tutores/as, servicios externos al
centro).

Atencion a familias
Atencién directa al alumnado.
Preparacién de materiales.

Elaboracion de informes.

Colaboracion en la elaboracién y evaluacion de Planes de Trabajo de los
alumnos.

Asesoramiento-participacion en los planes del centro.
Formacion del profesorado
» Deteccion de barreras y potencialidades

YV V VVYVY

Y VvV

Criterios y procedimientos de coordinacion:

- Coordinacion interna:

OBJETIVO ACTUACIONES RESPONSABLES | FRECUENCIA
COORDINACION Reuniones Equipo Directivo, | Jueves
CON EQUIPO | periddicas para | Orientadora
DIRECTIVO. informar, planificar y

tomar decisiones.
COORDINACION Reuniones Orientadora, Miércoles
CON EL EQUIPO | semanales para | especialistas en
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DE APOYO. informar, analizar, | PTy AL

planificar y tomar

decisiones
REUNION DE | Valoracion  nuevas | Orientadora, PT y | Miércoles
SEGUIMIENTO derivaciones, AL

seguimiento de

casos y elaboracion

de material
COORDINACION El objetivo es realizar | EOA y profesorado | Miércoles/
CON EQUIPOS | una reunion con Jueves
DOCENTES cada uno de los

niveles
COORDINACION CCP, CLAUSTRO. EOA, equipo | Segun
CON OTROS directivo, determine la
ORGANOS DEL profesorado convocatoria
CENTRO

- Coordinacion externa:

INSTITUCIONES EXTERNAS

Coordinacion  con instituciones
externas para planificar actuaciones
conjuntas con familias que lo
requieran.

CEIP E IES DE LA ZONA

Con centros educativos de la zona,
con especial relevancia con los IES
de referencia o adscritos al CEIP en
el momento de cambio de etapa del
alumnado de 6°.

UNIDAD DE INCLUSION Y CONVIVENCIA

Coordinacion con la Unidad de
Inclusibn 'y Convivencia de Ila
Delegacién de Educacion, Cultura y

Deportes.
Reuniones de zona de Ilos
COEP profesionales de Orientacién
Educativa y PSCs.
SIE Con el Servicio de Inspeccién
Educativa.
ATENCION TEMPRANA Con el Centro de Atencidn
Temprana.

SAAE

Con el SAAE APACE y Centro de
Educacién Especial “Ciudad de
Toledo”.
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Seguimiento y coordinacién con
SERVICIOS SOCIALES Servicios  Sociales para dar
respuesta a las necesidades
sociofamiliares y de otra indole del
alumnado.

Coordinacion con Asociaciones Yy
ASOCIACIONES Y ENTIDADES entidades municipales y regionales

) Con gabinetes psicopedagogicos y
GABINETES PSICOPEDAGOGICOS logopédicos externos que atiende a
nuestro alumnado.

INSTITUCIONES SANITARIAS Con servicios pediatricos y la
USMIJ.
ESCUELA INFANTIL DE 1° CICLO Coordinacion con la Escuela infantil

de la localidad para intercambiar
informacion sobre posibles alumnos
gue se escolaricen en nuestro
centro.

Reuniébn de coordinacion con
TRANSITO A SECUNDARIA Orientadoras y educadoras sociales
de los IES de la zona con motivo
del cambio de etapa.

3. OBJETIVOS PLANTEADOS PARA EL CURSO 2024-2025.

Los objetivos generales de nuestra Programacién son:

e Prestar asesoramiento psicopedagdgico al profesorado y a los érganos
de gobierno, participacion y coordinacion docente en los aspectos
referidos al proceso de ensefianza-aprendizaje, evaluacion y promocion
del alumnado, la prevencion y deteccion de las dificultades de
aprendizaje, la diversificacion de estrategias tanto organizativas como
metodoldgicas de caracter inclusivo, la prevencién del abandono del
sistema educativo y la inadaptacion escolar, asi como la mejora del
clima de convivencia en general.

e Contribuir a la optimizaciéon de la respuesta educativa del alumnado
partiendo de sus necesidades especificas, prestando especial atencion a
la elaboracion de los informes de evaluacion psicopedagodgica, los
dictamenes de escolarizacién que se precisen y los Planes de Trabajo
de calidad, siempre desde la coordinacion docente y del seguimiento
con las familias.
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e Colaborar en el desarrollo de programas dentro de la accién tutorial para
mejorar la respuesta educativa a los grupos-clase en el ambito del
desarrollo de las competencias clave y favorecer la continuidad
educativa a través de las distintas areas, niveles y etapas,
particularmente, en el paso de la educacion infantil a la primaria, y de
ésta a la educacion secundaria, asi como orientar el inicio de la
escolaridad, para que ésta se haga en las mejores condiciones posibles.

e Asesorar a las familias en su practica educativa en funcion de las
demandas para favorecer el aprendizaje en casa y promover la
participacion de toda la comunidad educativa en la dinamica del centro.

e Potenciar la coordinacién con el resto de estructuras de orientacion y
con los servicios e instituciones de la zona, de manera que se puedan
aunar criterios de actuaciébn y mejorar las redes de colaboracion
existentes.

e Favorecer los procesos de participacion y colaboracion en y con el
centro de toda la comunidad educativa, especialmente de las familias de
nuestros alumnos, bien mediante el asesoramiento individualizado, o
bien mediante el asesoramiento grupal a través de charlas o Escuela de
familias, en aspectos importantes del proceso educativo de los nifios.

e Colaborar con el profesorado en el desarrollo de los planes y proyectos
del centro dentro de nuestro ambito de actuacion.

4. ACTUACIONES DEL EQUIPO PARA EL CURSO 2024-2025.

Para la consecucion de los objetivos propuestos, se plantean una serie de
actuaciones agrupadas en ambitos de intervencién, tal y como se recoge en la
normativa vigente de orientacion.

Asi mismo, somos conscientes de que la planificacion de trabajo del equipo
ha de ser flexible y sensible a las necesidades que van surgiendo en el centro a
lo largo del curso escolar.

Las actuaciones propuestas a continuacion estan en consonancia con las
lineas estratégicas propuestas por la Administracion para la orientacion
académica en este curso, tales como:

- Asesoramiento al profesorado en la atencion educativa del
alumnado vulnerable

- Realizacién de la formacién del coordinador de Igualdad y
convivencia.
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- Coordinacion con las otras estructuras de orientacion de la
zona.

- Asistencia a Jornadas y cursos de formacion relacionados con
la inclusion educativa.

- Deteccion temprana de posibles alumnos con altas
capacidades.

- Orientacion académica y profesional de los alumnos que van a
realizar la transicion a la ESO, incluyendo al alumnado més
vulnerable.

- Promocion del bienestar socioemocional de la comunidad
educativa

- Asesoramiento al profesorado en las medidas de inclusion
educativa para todo el alumnado.

Las actuaciones previstas del Equipo teniendo en cuenta los objetivos
prioritarios, asi como los distintos ambitos de la orientacion seran las
siguientes:

Accioén tutorial:

- Colaborar con los tutores en el desarrollo de las lineas de accion tutorial con
los alumnos como el ensefiar a ser persona y a comportarse, ensefiar a
convivir y ensefiar a decidirse y tomar decisiones, mediante el asesoramiento
en técnicas y metodologia y recursos materiales, y con determinadas
actuaciones directas con los grupos-clase que se precisen. Se dara prioridad al
aprendizaje por parte de los alumnos de habilidades de resiliencia y gestion
emocional.

- Intervencion directa por parte de la orientadora con aquellos alumnos que
precisen una intervencion mas individualizada en cuanto a la linea de actuacion
de aprender a ser persona.

- Asesoramiento a las familias de aquellos alumnos que precisan una atencion
mas individualizada, por ejemplo, alumnos con necesidades especificas de
apoyo educativo.

- Colaboracién con los tutores en el desarrollo del Plan de tutoria con las
familias, por ejemplo, a través del acompafiamiento en las tutorias
individualizas con las mismas, o como se determine en cada caso, dando
especial importancia a aquellas familias de alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo.

- Asesoramiento a los tutores en los casos de alumnos con graves problemas
de adaptacion escolar, acoso escolar, etc., en colaboracion con el Equipo
Directivo.
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Apovyo al proceso de enseflanza, aprendizaje y evaluacién desde un

enfoque inclusivo:

En el desarrollo del proceso de Ensefianza/Aprendizaje, las medidas de

inclusién educativa contenidas en el D. 85/18 de inclusion educativa en Castilla
La Mancha, se llevaran a cabo a través de actuaciones de todo el equipo
docente con el asesoramiento e intervencion del EOA. Dichas actuaciones se
concretaran en los diferentes niveles de inclusion:

Medidas de inclusién educativa a nivel de Consejeria:

Programas dirigidos a la prevencion del abandono escolar.
Prevencion y seguimiento del absentismo escolar.

Formacién del profesorado a través del Centro Regional de Formacion
del Profesorado.

Medidas de inclusién educativa a nivel de centro:

Asesoramiento sobre la elaboracion del Plan de Trabajo establecido en
la Resolucion 26 de enero de 2019.

Asesoramiento a los equipos de nivel en la atencion a los diferentes
ritmos y estilos de aprendizaje del alumnado.

Participacion en las sesiones de evaluacion del alumnado, con especial
atencion a los ACNEAEs.

Disefio y desarrollo de diferentes programas llevados a cabo a través de
la Accion Tutorial.

Asesoramiento a los distintos Organos de Gobierno y Coordinacion
docente en el desarrollo de planes, programas, directrices del centro,
etc.

Medidas de inclusién a nivel de aula.

Puesta en practica de sistemas de refuerzo eficaces que posibiliten la
recuperacion curricular.

Sesiones de apoyo al alumnado en el grupo ordinario.

Programar diferentes adaptaciones del curriculo cuando se precisen.
Orientaciones y puesta en practica de técnicas de estudio en 5°y 6° EP.
Desarrollo de adaptaciones metodolégicas, organizativas y de acceso,
adecuadas a todo el alumnado del grupo-clase.

Uso y aplicacion de metodologias inclusivas para todo el alumnado.
Asesoramiento en el desarrollo de medidas del aula por parte del
profesorado que permita la atencién e inclusién educativas de la
diversidad del alumnado en cuanto a origen, etnia, historia escolar,
capacidades, etc.
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Medidas individualizadas de inclusién educativa.

¢ Planificacién, seguimiento y evaluacion de la respuesta educativa al
alumnado ACNEAE a través de la colaboracién con los tutores y el
profesorado (Planes de trabajo), y que pueden determinar el desarrollo
por parte de los maestros especialistas del EOA y otros profesionales
que lo integran en la elaboracion y desarrollo de Programas de
intervencion especificos con los alumnos para el desarrollo de
determinadas habilidades y capacidades.

e Atencion directa al alumnado en el proceso de ensefianza-aprendizaje
en coordinacion con los tutores (desarrollo de planes de trabajo).

e Seguimiento de ACNEAE. Reuniones entre el profesorado de apoyo y
los tutores.

e Adaptacion de materiales curriculares en funcion de la diversidad del
alumnado, fundamentalmente en ACNEAE.

e Grabaciéon de informes psicopedagdgicos de alumnos ACNEAEs en la
plataforma Educamos CLM / Gestion educativa / Inclusion educativa.

Medidas extraordinarias de inclusién educativa.

e Prevision de evaluaciones psicopedagdgicas y de dictamenes de
escolarizacion: Durante el presente curso, se realizard la evaluacion
psicopedagdgica del alumnado que lo precise. Se realizaran los
dictdimenes correspondientes a las evaluaciones psicopedagdgicas que
pudieran surgir.

¢ Inclusién del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo
en el programa Delphos y actualizacion de la hoja Excel de ACNEAEs
para mandar a asesoria de inclusion y convivencia.

e Asesoramiento a los tutores y equipo docente en la elaboracion de los
Planes de Trabajo del alumnado que lo precise.

e Elaboracion, adaptacion y seleccion de materiales adecuados para la
atencion de los ACNEAEs.

¢ Informacion de los resultados de la evaluacién psicopedagdgica y
asesoramiento en la intervencion de los ACNEAE a los tutores/as y a las
familias.

e Derivacion y seguimiento a los Servicios pertinentes dependiendo de
cada caso.

e Grabacion de informes psicopedagogicos y dicatmenes de
escolarizacion de alumnos ACNEEs en la plataforma Educamos CLM /
Gestion educativa / Inclusion educativa.
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Control, sequimiento y evaluacioén del absentismo escolar.

- Explicacion de los pasos a seguir en caso de absentismo escolar y puesta en
practica por los diferentes responsables (desarrollo del protocolo de
absentismo escolar, siguiendo los pasos y anexos establecidos en las NOFC).

- Desarrollo de actuaciones para la prevencion, intervencion y seguimiento del
absentismo escolar segun el protocolo establecido en la Orden de 9 de marzo
de 2007.

- Desarrollo de actuaciones individualizadas que favorezcan la implicacién de
las familias en el proceso educativo de sus hijos/as y, por ende, la asistencia a
clase de los menores.

- Coordinacion con recursos externos que favorezcan la adaptacion del
alumnado y sus familias al centro educativo.

- Acomparfiamiento en la tramitacion de ayudas de libros y comedor escolar, asi
como de materiales escolares para reducir las desigualdades y facilitar la
asistencia al centro del alumnado.

- Derivacion a otras entidades cuando sea necesario.

Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la
comunidad educativa.

-Colaboracion en el desarrollo del plan de acogida al nuevo alumnado y a sus
familias en el centro.

-Participacion y colaboracion en la celebracion de efemérides, dias
conmemorativos teniendo en cuenta las distintas culturas, etc.

-Seguimiento y mediacién en los casos en los que se estime oportunos
-Mediacién y resolucién positiva de conflictos.

-Asesoramiento y participacion en el desarrollo de medidas de actuacion ante
posibles casos de acoso escolar.

-Promocion de la participacion de otras instituciones y asociaciones del entorno
en actividades que se realicen en el centro: charlas, talleres...

-Asesoramiento a las familias de modo que se favorezca su participacion en el

centro que redunde en la mejora del proceso de ensefianza y aprendizaje del
alumnado.

Coeducacion y respeto a la diversidad sexual.

- Colaboracion en el diseio y desarrollo de un Plan de igualdad y convivencia
del centro.

- Asesoramiento a la comunidad educativa para el desarrollo de buenas
practicas educativas igualitarias.

- Asesoramiento al Equipo Directivo para la revisibn de las normas de
convivencia, organizacion y funcionamiento y otros documentos de centro que
tengan en cuenta esta diversidad.
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Orientacion en la toma de decisiones para el desarrollo académico,
educativo y profesional.

-Intervencion directa con los alumnos de 6° curso para el desarrollo de
habilidades de autoconocimiento, de toma de decisiones, incluyendo el
conocimiento de la nueva etapa de la ESO.

-Colaboracion en el conocimiento del instituto adscrito al centro por parte del
alumnado de 6°, en coordinacion con los Departamentos de orientacion y la
colaboracion del Equipo directivo.

-Asesoramiento a los padres acerca los procedimientos administrativos
necesarios para la correcta transicion a la ESO, asi como los cambios
organizativos y pedagogicos que conlleva esta etapa.

-Coordinacion con los Departamentos de orientacion de la zona para el
traspaso de informacion relevante de los alumnos, y en especial de aquellos
con necesidades especificas de apoyo educativo.

Transicion entre etapas Yy procesos de acogida a los diferentes
integrantes de la comunidad educativa.

-Asesoramiento a las familias de los alumnos de 3 afios que se escolarizan por
primera vez en el centro.

-Realizacion de las evaluaciones psicopedagogicas y/o dictamenes de
escolarizacion previas a la escolarizacion en tres afios derivadas de los
servicios de atencion temprana y/o inclusion.

-Asesoramiento a las familias de los alumnos de 5 afos que pasan de la E.
Infantil a la etapa de la E. Primaria.

-Realizacion de las evaluaciones psicopedagégicas de los alumnos con
necesidades especificas de apoyo educativo que pasan a la E. Primaria.

-Realizacion de las evaluaciones psicopedagogicas y/o dictamenes de
escolarizacion de los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo
gue pasan a la ESO.

-Coordinacion con las escuelas infantiles de primer ciclo de la localidad que
escolarizan alumnos que el curso siguiente se escolaricen en 3 afos.

Relaciones con el entorno y coordinacibn con otras estructuras,
servicios, entidades e instituciones.

-Coordinacion con la Unidad de Inclusion y Convivencia para el desarrollo
comun de las funciones de orientacion e inclusion a través de las reuniones
periodicas.

-Coordinacion con instituciones publicas que atienden a determinado alumnado
como servicios meédicos de atencion pediatrica, USMIJ, servicios de atencion
temprana, servicios sociales, Fiscalia de menores, USE, etc.
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-Coordinacion con entidades privadas que atienden a determinado alumnado
como servicios logopédicos, neuropsicologicos, etc.

-Coordinacion con Asociaciones que desarrollan programas educativos y
cualquiera otros que pudieran ser de interés para el centro.

Procesos de innovacion, desarrollo tecnolégico e investigacion.

-Colaboracion en el desarrollo de los proyectos que se desarrollen en el
presente curso, dentro de los ambitos de actuacién de los profesionales que
intervienen en el Equipo.

-Formacion de los profesionales del Equipo en materia de inclusion: Disefio
Universal para el Aprendizaje, Atencion al alumnado TEA, Recursos para
alumnos infractores, etc., y en cualquier otro aspecto de interés para el
desarrollo de nuestras funciones.

Apoyo y asesoramiento al Equipo Directivo, Organos de Gobierno vy
Coordinacién docente.

-Asesoramiento al Equipo directivo en la revision de los distintos documentos
del centro en lo referido a nuestros ambitos de actuacion.

-Asesoramiento a la CCP en la elaboracion de directrices de centro en los
aspectos psicopedagogicos, con especial atencion en lo referente a los
alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo.

- Asesoramiento a los integrantes del Consejo Escolar, a través de la Comisién
de Convivencia, en lo referido a la aplicaciébn de sanciones por faltas graves,
acoso escolar, etc.

-Asesoramiento a los Equipos de ciclo en la elaboracién de las Programaciones
didacticas en cuanto a los aspectos de inclusién educativa.

-Asesoramiento a los tutores para la aplicacién y desarrollo de medidas de
inclusién de aula, que permitan una mejor participacion de todos los alumnos
en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

5. MODELO DE ORIENTACION Y METODOLOGIA DE TRABAJO.

Nos regiremos por los principios de continuidad, prevencion,
personalizacion, planificacion y sistematizacion, intervencién socio-comunitaria
e innovacion y mejora educativa.

Segun la normativa vigente, nuestro modelo de orientacion se desarrolla
bajo el enfoque inclusivo, y “a través de un conjunto de estructuras conectadas
y coordinadas entre si que trabajan de forma colaborativa generando redes
efectivas de asesoramiento y apoyo para la comunidad educativa en su
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conjunto, conformando asi, una Red de asesoramiento y apoyo a la
orientacion, convivencia e inclusion educativa de CLM”.

“‘Esta Red se establece como la estructura de servicios y personas
dedicadas a asesorar y promover actuaciones y procesos de mejora e
innovacion”.

Las estructuras que conforman la Red son:

- Los profesionales que desarrollan la orientacion en los centros.
- Los equipos de coordinacién de la orientacion.

- Los equipos de atencion educativa.

- Los centros de recursos.

- La propia Administracion educativa.

Las actuaciones se desarrollan mediante un “modelo mixto de consulta,
ayuda y asesoramiento contextual y colaborativo”, priorizando “la planificacién
e intervencion por programas, la coordinacién e intervencion transversal, asi
como la responsabilidad de los diferentes profesionales y estructuras de
asesoramiento”.

Nuestra metodologia de trabajo se desarrollard de manera colaborativa,
participativa y consensuada a través de las coordinaciones establecidas de
modo interno, pero también con Equipo directivo, tutores, servicios externos al
centro, familias y alumnado. Dichas coordinaciones se llevaran a cabo en el
centro y en un horario prefijado.

Para la comunicacion con el profesorado y las familias usaremos
principalmente el correo oficial, asi como la plataforma Educamoscim. La
atencion a las familias se realizara preferentemente mediante cita previa con
los miembros del Equipo de orientacion y apoyo.

Para el desarrollo de nuestras actuaciones de colaboracion con los
distintos planes y programas del centro priorizaremos el uso de distintas
herramientas digitales, asi como para el desarrollo de la orientacion académica
y profesional al alumnado y a las familias.

6. EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN.

La evaluacion se plantea como un instrumento al servicio del proceso y
se integra en el quehacer diario. Se convierte asi en el punto de partida para la
adopcion de medidas que permitan mejorar el proceso orientador.

Criterios de evaluacion:

a. La adecuacion al contexto, a los recursos disponibles y a los objetivos
previstos de las medidas propuestas.
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b. La funcionalidad de las medidas a la hora de dar respuesta a situaciones
planteadas.

c. La suficiencia alcanzada en funcion de los minimos considerados como
deseables en cantidad y calidad.

d. La satisfaccion de los participantes con el desarrollo del proceso y con los
resultados alcanzados.

Indicadores, temporalizacién y procedimientos de evaluacion:

El seguimiento y la evaluacion del Equipo de Orientacion y Apoyo se
llevara a cabo a través de las siguientes actuaciones:

- La evaluacion interna desde el propio EOA: se realizara de manera continua a
lo largo de todo el curso a través de la reflexion continua sobre la misma en las
reuniones semanales del equipo. Ademas, al final de curso se valorara el grado
de consecucion de los objetivos propuestos. En junio se elaborard la memoria
del EOA, en la que se analizaran las actuaciones llevadas a cabo y se incluiran
las propuestas de mejora para el proxXimo curso.

- Para llevar a cabo la evaluacion utilizaremos los siguientes procedimientos:

* observacion sistematica.

* sesiones de intercambio de informacion y reflexion sobre la propia
practica docente.

* seguimiento y evaluacion a través del ED, CCP y Claustro. La
evaluacion y seguimiento de la programacion se realizard mediante las
sesiones con estos o6rganos, y siguiendo los indicadores de evaluacion
dispuestos en cada uno de ellos.

* seguimiento y evaluacién de la programaciéon teniendo en cuenta a las
familias y al alumnado. El seguimiento y evaluacion de la programacion
también se realizara a través de la informacion aportada por los alumnos y las
familias.

- Se atendera a la siguiente lista de indicadores de la evaluacion:

INDICADORES 1 2 3 4

El EOA ha asesorado a la CCP sobre aspectos psicopedagdégicos del proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Desde el EOA se han llevado a cabo actuaciones en E. Infantil y E. Primaria
relacionadas con la prevencion de dificultades de aprendizaje.

El EOA ha contribuido al desarrollo de la accion tutorial del profesorado, mediante
su asesoramiento y colaboracion en distintas actividades.

El EOA ha llevado a cabo procesos para la identificacion del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo: canalizacion de las demandas de
los tutores, entrevistas con las familias, evaluacion psicopedagdgica, elaboracién
y revision de informes psicopedagégicos, y dictamenes de escolarizacién cuando
ha sido necesario.

El EOA ha colaborado con el Equipo directivo en la actualizacion y registro en
Delphos de los ACNEAE's del centro.

El EOA ha llevado a cabo las reuniones de coordinacion interna del equipo.

El EOA ha llevado a cabo los procesos de coordinacién a nivel de centro: CCP,
Claustro, reuniones con Equipo directivo, con los equipos docentes, ...

El EOA ha participado en los procesos de coordinacion a nivel externo, con los
orientadores de la zona, IES de referencia, escuelas infantiles, atencién
temprana, centro de salud, USMIJ, ONG’s, Servicios sociales, ...

Se ha llevado a cabo un asesoramiento a las familias en funcién de las distintas
necesidades planteadas o como actuaciones de prevencion.
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El EOA ha participado en la elaboracion, desarrollo y evaluacion de los planes de
trabajo y las consecuentes adaptaciones curriculares de aquellos alumnos que lo
hayan necesitado.

El EOA ha orientado al profesorado sobre la forma de trabajar con alumnos que
presentan necesidades especificas de apoyo educativo.

Se ha llevado a cabo un seguimiento de los ACNEAES

El EOA ha colaborado en el desarrollo de la evaluacién interna del centro.

Hemos colaborado en los procesos de evaluacion: evaluacion inicial, asistencia a
sesiones de evaluacién, evaluacién de diagnéstico.

Hemos participado en las distintas actividades organizadas por el centro.

Se ha promovido la participacion de la comunidad educativa en las actividades del
centro.

Se han tenido en cuenta las medidas de inclusion educativa a nivel de Consejeria,
centro y aula, y en los casos necesarios las individualizadas y extraordinarias.

Hemos colaborado en la organizacion de actividades complementarias.

Se ha favorecido el transito entre las diferentes etapas y niveles impartidos en el
centro.

Se ha asesorado al alumnado en funcién de las lineas de accién tutorial

El EOA ha asesorado en la revision y actualizacion de las NOFC.

El EOA ha asesorado y colaborado en la utilizacién del protocolo de acoso, si ha
sido necesario.

Se han usado distintas herramientas digitales en el desarrollo de nuestras
actuaciones.

El EOA ha participado en la formacion programada en el centro y otros
convocados por el CRFP

Nos hemos coordinado con el Ayuntamiento, con el IES de referencia, la
biblioteca municipal, centro de salud, USMIJ y otros servicios e instituciones.

Se ha desarrollado la orientacién académica y profesional

Debe tenerse en cuenta para la valoracion la siguiente leyenda:

1: nunca.

2: aveces.

3: casi siempre.
4: siempre.

Temporalizacion:

- Evaluacioén inicial: analisis de necesidades.

- Evaluacién continua: a lo largo del curso, en las sesiones de
coordinacion semanal, se realizara un seguimiento de las
distintas actuaciones para ir analizando la evolucion y
realizando los ajustes y cambios que se consideren
necesarios. Ademas, a lo largo del curso se irdn recogiendo
las opiniones del E. Directivo, CCP y del Claustro.

- Evaluacion final: al final del curso académico se elaboraré la
memoria del EOA, que recogera también las propuestas de

mejora.
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Técnicas e instrumentos:

Se utilizaran los siguientes:

- Cuestionarios digitales.

- Entrevistas con el profesorado, alumnado y familias.
- Observacion directa e indirecta

- Triangulacién de opiniones,

- Listas de control.
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